
  M U N I C I P A L I D A D  D E  R E C O L E T A 
 DIRECCION  DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

    DEPARTAMENTO GESTION DE PERSONAS
         SECCION REMUNERACIONES

Año Mes Nombre 
Grado EUS (si 
corresponde)

Descripción de la función
Calificación profesional 

o formación
Región

Unidad 
monetaria

Honorario 
total bruto

 Remuneración 
líquida 

mensualizada 

Pago 
mensual

Fecha de 
inicio

Fecha de 
término

Observaciones
Declaración de 

Patrimonio
Declaración 
de Intereses

Viaticos

2023 Junio
Cabrera Carrasco; Miguel 

Angel
No asimilado a 

Grado

Elaboración Plan de Emergencia comuna de Recoleta:

-  Identificar y determinar los procedimientos de comunicaciones en la comuna con los diferentes organismos participantes del Plan, con la comunidad y los medios de comunicación.

-  Definir los roles y funciones de cada uno de los participantes del Plan e integrantes del Comité de Gestión de Riesgos comunal (COGRID) ante la ocurrencia de una emergencia o desastre.

-  Definir los procedimientos para establecer la coordinación con los diferentes participantes del Plan para la activación del COGRID.

Elaboración de hasta 3 Anexos de Plan por Amenaza:

- De acurdo a la priorización por parte del municipio de las 3 Amenazas a trabajar como anexo al Plan de Emergencia.

- Análisis y revisión del Plan de Emergencia vigente, conocimiento de las amenazas del territorio comunal, puntos críticos, eventos ocurridos, recursos y capacidades, factores subyacentes del riesgo 
más recomendaciones elaboradas por SENAPRED, además del diagnóstico de cada uno de los departamentos, áreas e instituciones que participan del Plan en la comuna.

- Reuniones de trabajo con el municipio, el o los organismos técnicos con competencia en la Amenaza priorizada por el municipio, para definir descripción y zonificación de la Amenaza.

- Reuniones de trabajo con el municipio, el o los organismos técnicos con competencia en la Amenaza priorizada por el municipio, para el análisis de la exposición.

Media Completa 13 Pesos 1.551.724           1.350.000 No 15-04-2023 15-08-2023 Pago mayo NO NO NO

2023 Junio
Canto Campos; Gonzalo 

Felipe
No asimilado a 

Grado

Desarrollo de Software para Georreferenciación de Servicios Municipales.
Mes de Mayo: Etapa de Diagnostico

• Recopilación de información municipal para ser georreferenciada en los sistemas Municipales
• Análisis de datos de Farmacia Popular para la georreferenciación de Servicios Municipales.

• Análisis de datos de Óptica Popular para la georreferenciación de Servicios Municipales.
• Análisis de datos de Audiometria Popular para la georreferenciación de Servicios Municipales.

° Diseño de aplicación web para la georreferenciación de los Servicios Municipales la cual permite en un
aplicación seleccionar diferentes capas y filtros.

Media Completa 13 Pesos 804.598              700.000 No 01-05-2023 31-07-2023 Pago mayo NO NO NO

2023 Junio Castillos Muñoz; Victor Ivan
No asimilado a 

Grado

Revisar y catastrar los procedimientos que existen en la direccion de atencion al contribuyente, como de otras direcciones municiales si los procediemintos que existen estan decretados y/o 
actualizados. Trabajar los procedimientos de la direccion de atencion al contribuyente como de otras direcciones municipales, y llevarlos a formatos ISO mediante el sitema de gestion de calidad en 
coordinacion y apoyo con la oficina de gestion municipal. Analizar y proponer y redactar mejoras a la reglamentacion interna de la Municipalidad de acuerdo a las necesidades establecidadas por la 

administracion municipal apoyo en la mantencion de la documentacion del sistema de gestion integrado, segun necesidad.

Egresado Derecho 13 Pesos 1.803.164           1.568.753 Si 01-06-2010 31-08-2023 Pago mayo y junio NO NO NO

2023 Junio
Cortes Rios; Sebastian 

Osvaldo
No asimilado a 

Grado

corregir errores ortograficos o de puntacion en los textos de la web (no referidos al home de noticias, si no al contenido completo). Mantener actualizado todos los datos de cada pestaña: 
direcciones, encargados por area o departamentos y datos de contacto. realizar seguimiento de la web atravez de google Analytics, indicando cambios bruscos o importantes en su 

comportamiento. indicar fallas tecnicas simples, tales como problemas en la optimizacion para moviles, velocidad de carga, de la web material pixeleado u otros relevantes de la homepage. indicar 
al coordinador del departamento para su ejecucion a travez del area de redes, las modificaciones que se hayan solicitado y/o sugrido desde otras direcciones o departamentos municipales para su 

respuesta o ejecucion

Periodista 13 Pesos 1.500.000           1.305.000 Si  01/04/2023 31-08-2023 sin observaciones NO NO NO

HONORARIOS A SUMA ALZADA MES DE JUNIO



2023 Junio Flores Acevedo; Juan Pablo
No asimilado a 

Grado

1. Asesorías, estudios, análisis y elaboración de proyectos referidos a organización y métodos, reorganización administrativa, reingeniería de sistemas y en general materias que permitan aumentar 
los grados de eficacia y eficiencia del municipio.

o Proponer e implementar metodologías para dar cumplimiento a las certificaciones ISO 9001 e ISO 37001
o Documentar los procesos de auditorías internas para cumplimiento de certificaciones ISO 9001 e ISO 3700

o Proponer líneas de acciones para corregir no conformidades identificadas en auditorías internas, auditorías de mantención y auditorias de certificaciones ISO 9001 e ISO 37001
2. Apoyo Profesional y/o Técnico, para la dictación de charlas y/o capacitaciones orientadas al personal municipal.

o Establecer contenidos y diseños de inducciones y capacitaciones para los trabajadores/as orientados a una comunicación efectiva con el Sistema de Gestión de Calidad y el sistema de gestión 
Anticorrupción.

3. Realización de  auditorías operativas en unidades municipales o servicios
traspasados.

o Diseñar y ejecutar auditorías internas a los procesos certificados bajo Norma ISO 9001 e ISO 37001
4. Apoyo Administrativo, Técnico y Profesional en materias relacionadas con la

adquisición de bienes y servicios, a través de la ley de Compras Nº 19.886 y
su reglamento.

o Apoyo en la elaboración de un manual de compras estandarizado bajo criterios de las Normas ISO 9001 e ISO 37001

Ingeniero Civil 
Industrial 

13 Pesos 2.061.868           1.793.825 No  01/01/2020 31-08-2023 Pago abril NO NO NO

2023 Junio Garay  Rojas ; Rodrigo Felipe 
No asimilado a 

Grado

realizara las siguientes funciones específicas en materia relativa al código del trabajo y relativa a juicios laborales complejos, representación judicial de la Municipalidad de acuerdo a os siguientes 
juicios laborales y civiles rit:

 -O-7576-2022 del 2° Juzgado de letras del trabajo de SanƟago
 -M-3450-2022 del 2° Juzgado de letras del trabajo de SanƟago
 -T- 3119-2022 del 2° Juzgado de letras del trabajo de SanƟago

 -C- 1357-2015 del 7° Juzgado civil de SanƟago
 -C- 33325-2019 del Juzgado civil de SanƟago

 -C-35125-2019 del 20° Juzgado civil de SanƟago
 -C – 14395-2019 del 27 Juzgado civil de SanƟago
 -C- 10727-2022 del 6°Juzgado civil de SanƟago

 -Civil-1659-2020 de la C.A. de SanƟago

Abogado 13 Pesos 2.138.976           1.860.909 No  01/03/2021 31-08-2023 Pago mayo NO NO NO

2023 Junio Gonzalez Canales, Nelly Doris
No asimilado a 

Grado

a) Grabar las intervenciones del Sr. Alcalde, Concejales, Consejeros, Directores y/o Profesionales Municipales, preparar acta de la totalidad de la sesión y entregarla a la Secretaría Municipal. 
Realizar las modificaciones, rectificaciones u observaciones que le efectúe esa Secretaría a la propuesta del acta de la sesión enviada por la prestadora. Media Completa 13 Pesos 2.633.219           2.290.901 No  01/01/2023 31-05-2023 Pago abril y mayo NO NO NO

2023 Junio
Gonzalez Valencia; Sebastian 

Ignacio
No asimilado a 

Grado

• Apoyar en la construcción de un Plan de Acción con enfoque de género para mejorar la calidad en la atención de los/las usuarios(as) de la DIDECO.
• Apoyar en la implementación de capacitaciones digitales para ser subidas a la plataforma Moodle.

• Apoyar en la construcción y aplicación de encuestas.
• Apoyar en la construcción de informes

• Asistir a reuniones de planificación y evaluación de proyectos de la Unidad de Gestión y Planificación de la DIDECO.
• Apoyo en diversas actividades de la Dirección de Desarrollo Comunitario.

Estudiante De 
Sociologia 

13 Pesos 248.275              215.999 Si 17-04-2023 28-06-2023
Pago abril, mayo y 

junio
NO NO NO



2023 Junio
Hormazabal Diaz, Beatriz 

Valentina
No asimilado a 

Grado

Realizara las siguientes funciones especificas de encargada de seguimiento y tramitación de las siguientes causas en, materia civil, en las que la Municipalidad de Recoleta es parte:
C-30384-2017 19° Juzgado civil de Santiago MERCADO/ilustre municipalidad de recoleta. - C-30046-2017 4° Juzgado civil de Santiago JAÑA/ ilustre municipalidad de recoleta. - C-25202-2017 12° 

Juzgado civil de Santiago ABARZÚA/ ilustre municipalidad de recoleta. - C-18776-2017   8° Juzgado civil de Santiago VÁSQUEZ/ ilustre municipalidad de recoleta. - C-16324-2017 14° Juzgado civil de 
Santiago ZAMORA/ ilustre municipalidad de recoleta. - C-30863-2016 14° Juzgado civil de Santiago ÁLVAREZ/ I. MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-17161-2016 24° Juzgado civil de Santiago CENTRO 

FEMENINO DEPORTIVO Y RE/ I. MUNICIPALIDAD - C-1357-2015 24° Juzgado civil de Santiago IBAQEZ/ I. MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-15279-2018 20° Juzgado civil de Santiago CANNOBBIO/ 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-14613-2018 19° Juzgado civil de Santiago SANTOS / ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA.  - C-13128 21° Juzgado civil de Santiago ADRIAZOLA/ 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-10856 28° Juzgado civil de Santiago MÉNDEZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-9433-2018 17° Juzgado civil de Santiago HENRÍQUEZ/ ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C7541-2018 9° Juzgado civil de Santiago FARIÑA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C6713-2018 3° Juzgado civil de Santiago MORALES/ ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C6552-2018 28° Juzgado civil de Santiago LABRA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-3312-2018 7° Juzgado civil de Santiago SEPULVEDA/ MUNICIPALIDAD. 
- C-35313-2017 24° Juzgado civil de Santiago ZÚÑIGA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. -C-34738-2017 9° Juzgado civil de Santiago ROJAS/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-34019-
2017 12° Juzgado civil de Santiago VALLEJOS/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-33742-2017 8° Juzgado civil de Santiago TEJO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-30628-2017 4° 
Juzgado civil de Santiago OÑATE/CARRASQUERO - C-28146-2018 5° Juzgado civil de Santiago LLANQUIMÁN/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-26248-2018 12° Juzgado civil de Santiago 

ENCINA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-26052-2018 9° Juzgado civil de Santiago GÓMEZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-25206-2018 30° Juzgado civil de Santiago 
GONZALEZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-23872-2018 6° Juzgado civil de Santiago BRICEÑO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-229000-2018 30° Juzgado civil de Santiago 

ULLOA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-21006-2018 8° Juzgado civil de Santiago GUTIÉRREZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-19899-2018 24° Juzgado civil de Santiago 
PIZARRO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-19310-2018 28° Juzgado civil de Santiago CAMPOS/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-18925-2018 20° Juzgado civil de Santiago 

ROSSEL/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-17667-2018 12° Juzgado civil de Santiago ROJAS/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. -C-17080-2018 1° Juzgado civil de Santiago 
LEFIQUEO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-16470-2018 8° Juzgado civil de Santiago GALARCE/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-15818-2018 19° Juzgado civil de Santiago 
FLORES/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-40025-2018 4° Juzgado civil de Santiago GONZÁLEZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-38789-2018 12° Juzgado civil de Santiago 

ÁVILA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-38400-2018 30° Juzgado civil de Santiago ORTEGA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-38126-2018 12° Juzgado civil de Santiago DÍAZ/ 
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-37337-2018 3° Juzgado civil de Santiago RAMIREZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-34849-2018 12° Juzgado civil de Santiago REYES/ ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-33730-2018 18° Juzgado civil de Santiago LÓPEZ/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-33607-2018 4° Juzgado civil de Santiago ESTRADA/ ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-32947-2018 1° Juzgado civil de Santiago JORQUERA/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-32948-2018 9° Juzgado civil de Santiago NÚÑEZ/ ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-31428-2018 8° Juzgado civil de Santiago JADUE/TEUBER - C-31131-2018 1° Juzgado civil de Santiago CAMPOS/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-30148-
2018 8° Juzgado civil de Santiago CORONADO/ ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-33325-2019 27° Juzgado civil de Santiago MORENO/ MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-29502-2019 21° 
Juzgado civil de Santiago ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA/BARRERA. - C-29502-2019 20° Juzgado civil de Santiago ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA/NAVARRETE. - C26699-2019 17° 

Juzgado civil de Santiago ADMINISTRACION Y RECAUDACION SPA/MUNICIPAL - C-26426-2019 19° Juzgado civil de Santiago Aedifica Asesorías Arquitectónicas y Legales Spa/I - C20519-2019 
14°Juzgado civil de Santiago AMBIADO/ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA. - C-19277-2019 25° Juzgado civil de Santiago INVERSIONES DEL SUR spa/ILUSTRE MUNICIPALIDA DE - C-14395-2019 

Licenciatura En Ciencias 
Juricas Y Soc

13 Pesos 1.914.530           1.665.641 Si  01/01/2023 31-08-2023 Pago mayo y junio NO NO NO

2023 Junio Jara Bustos; Judith Andrea 
No asimilado a 

Grado

apoyo profesional en la implementacion de televigilancia de las licitaciones publicas relativas al sistema de televigilancia comunal. Apoyo profesional en la elaboracion de las bases tecnicas de las 
licitaciones publicas relativas al sistema de televigilancia comunal. apoyo profesional en la habilitacion fisica y formal de la sala de monitoreo del sistema de televigilancia comunal. apoyo 
profesional en el diseño del perfil de cargo, en el reclutamiento y seleccion de las personas que trabajaran en la sala de monitereo del sistema de televigelancia. apoyo profesional en la 

capacitacion referida al manual y procedimientos de uso de sistema de televigilancia, el almacenamiento de datos y videos, la entrega de informacion en base a la legislacion vigente sobre 
proteccion de la privacidad de las personas, la bitacora y protocolos ante situaciones de emergencia. apoyar en el diseño y ejecucion de la acciones de difusion y publicidad de proyecto. participar 

de las actividades y reuniones relacionadas a la implementacion y ejecucion del proyecto.

Ingeniero En Adm De 
Empresas

13 Pesos 1.595.442           1.388.035 Si  01/02/2023 31-08-2023 Pago mayo y junio NO NO NO

2023 Junio
Leiva Gajardo; Patricio 

Ignacio
No asimilado a 

Grado

1. Apoyar  a la gestión y al trabajo de los funcionarios de OMIL, considerando procesos administrativos como ingreso de postulaciones a través de la plataforma o derivaciones a empresas.
2. Realizar atenciones a público solicitante de servicios de OMIL, supervisadas por funcionarias del programa.

3. Establecer un proyecto asociado a las mejoras de procesos al interior de OMIL.
4. Asistir a reuniones de gestión y planificación del programa OMIL.

Estudiante De 
Psicologia 

13 Pesos 413.792              359.999 Si 01-03-2023 30-06-2023
Pago marzo, abril, 

mayo y junio
NO NO NO

2023 Junio
Lopez Ovalle; Sebastian 

Andres
No asimilado a 

Grado
• Apoyo al análisis sobre el funcionamiento de la Dirección de Obras de Recoleta.

Estudiante De 
Arquitectura

13 Pesos 93.103                 81.000 No 04-05-2023 31-08-2023 Pago mayo NO NO NO

2023 Junio
Moscoso Guerrero; Francisco 

Javier
No asimilado a 

Grado

1.- Apoyo en la elaboración de estrategias y planes de acción dirigidos al fortalecimiento y desarrollo del Sistema Integrado de Gestión.
2.- Apoyo en la gestión de procesos de todas las direcciones municipales.

3.- Apoyo en el fortalecimiento de competencias a los funcionarios municipales.
4.- Apoyo al Plan de Mejora del SIG a través del diseño, alineamiento y seguimiento del Planes Estratégico, de Comunicaciones y PLADECO.

5.- Seguimiento de planes de acción encuesta anual de calidad SUBDERE. 

Ingeniero En Ejecucion 
En Medio Ambiente 

13 Pesos 1.586.526           1.380.278 No  01/01/2020 31-08-2023
Pago mes de 

Febrero 
NO NO NO

2023 Junio Muñoz Flores; Felipe Andres
No asimilado a 

Grado

• Apoyo y asesoría para poner en funcionamiento Constructora Popular, de dependencia de la DOM

• Formulación de propuestas orgánicas, análisis técnico de proyectos para construcción, confección de itemizado, cubicación, análisis de precios, presupuesto, asistencia a reuniones técnicas, 
inspección de potenciales inmuebles para bodegaje de la Constructora, entre otros afines a funcionamiento de la Constructora".

Constructor Civil 13 Pesos 3.777.205           3.286.168 No 01-04-2023 18-05-2023 Pago abril y mayo NO NO NO



2023 Junio Orellana Arancibia; Darok
No asimilado a 

Grado

1) Apoyo en el levantamiento y documentación de procesos

•  Entrevistar a funcionarios municipales para el levantamiento de información.
•  Categorización de los elementos de los procesos: entradas, salidas, actividades, participantes, riesgos, controles, indicadores, beneficiarios, destinatarios, entre otros.

•  Elaboración de diagramas en formato estandarizado BPMN.
•  Análisis de riesgos de procesos.

2) Apoyo a auditorías de mantención de certificación

•  Participar en auditorías de mantención para normas ISO 9001 e ISO 37001.
• Identificar no conformidades, hallazgos, observaciones y oportunidades de mejora en el proceso de auditoría.

3) Apoyo a auditorias y plan de mejoras
• Análisis de estado de situación Programa mejor Niñez: Análisis de datos y procesos, análisis de cuentas y detalles de gastos

• Análisis de estado de situación de Servicios de Salud: Farmacia Popular y Óptica Popular.

Estudiante Te Ingeneria 
Civil 

13 Pesos 298.668              259.841 No 01-03-2023 30-04-2023 pago marzo y abril NO NO NO

2023 Junio
Palavecino Contreras; Camila 

Antonia
No asimilado a 

Grado

1. Elaborar un Plan de Acción Comunitaria para el Barrio Nueva Guanaco.

2. Apoyo al Equipo de Barrio en la formulación de un Proyecto Social para el Consejo Vecinal de Desarrollo del Barrio Nueva Guanaco.
Estudiante En Trabajo 

Social
13 Pesos                           - No 01-05-2023 31-07-2023

No incluye 
documentacion para 

pago
NO NO NO

2023 Junio Pizarro Cristi; Carlos Roberto
No asimilado a 

Grado

Soporte Técnico en el Proceso Masivo de Renovación de Permiso de Circulación”:
1. Apoyo en la recepción de los equipos computacionales de los proveedores.

2. Configuración de equipos (Instalación de Microsoft Windows, Office, utilitarios, etc.)
3. Instalación de Software necesario de ERP para su funcionamiento.

4. Administrar y suministrar los elementos necesario para el correcto funcionamiento de los equipos (mouse, teclado, cable de poder, etc.)
5. Confección de cableado para conectar los PCs a internet.
6. Monitoreo de enlaces de comunicación de los módulos.

7. Instalar los equipos computacionales y otros elementos en los módulos, conectándolos al sistema de transmisión de datos.
8. Mantener funcionando el sistema informático de transmisión de datos.

9. Entrega de los equipos Islas (notebooks) y explicación del funcionamiento correcto de este sistema a los funcionarios.
10. Recepción de equipos Isla para traspaso de información.

11. Asistencia a los funcionarios vía remota.
12. Asistencia en terreno en caso de ser necesario.

13. Asistencia a contribuyentes en pago online
14. Mantención y monitoreo de sitio web(recoleta.cl)
15. Mantenimiento de cableado interno de módulos.

16. Mantención de impresoras para todos los modelos del proceso.
17. Retiro de los equipos computacionales de los módulos de atención.

18. Apoyo en la entrega de equipos a los proveedores (Inicio y cierre de proceso)

Tecnico Superior En 
Soporte  

Computacional 
13 Pesos 206.896              180.000 No 01-05-2023 31-08-2023 Pago mayo y junio NO NO NO

2023 Junio Sarah Sanchez, Julio Felipe
No asimilado a 

Grado

 Realización de estudios de título.
 Búsqueda de nuevas propiedades para comodato y/o compra para el funcionamiento de dependencias municipales.

 Elaboración de diferentes tipos de contrato referidos a bienes inmuebles y los referidos a su uso.
 Asesoría en la constitución de condominios sociales para la postulación de proyectos.

 Colaboración para el estudio de propiedades municipales que permitan la regularización y posible postulación de proyectos.

Egresado Derecho 13 Pesos 2.191.846           1.906.906 Si  01/04/2022 30-06-2023 Pago mayo y junio NO NO NO

2023 Junio Tobar Roman; Maria Ignacia
No asimilado a 

Grado

1. Elaborar un Plan de Acción Comunitaria para el Barrio Nueva Guanaco.

2. Apoyo al Equipo de Barrio en la formulación de un Proyecto Social para el Consejo Vecinal de Desarrollo del Barrio Nueva Guanaco.
Estudiante Trabajo 

Social
13 Pesos                           - Si 01-05-2023 31-07-2023

No incluye 
documentacion para 

pago
NO NO NO

2023 Junio
Valencia Moya; Angelina del 

Pilar
No asimilado a 

Grado
realizar y diseñar encuestas a las direcciones que ayudaria a levantar un mejor diagnostico de las dificultades como tambien fortalezas del clima laboral. Generar resultados y un uniforme de las 

encuestas aplicadas.
Tecnico Agricola 13 Pesos                           - No 01-01-2023 31-08-2023

No incluye 
documentacion para 

pago
NO NO NO



2023 Junio
Valladares Hernandez; 

Manuel Ignacio
No asimilado a 

Grado

1. Elaboración de términos de referencia, bases técnicas en mantención y modernización de ascensores en el edificio consistorial, mercado de abastos tirso de molina y biblioteca Pedro Lemebel.
2. Cumplimiento del Marco Legal de la ley 20.296 y 21.492 y otras normas técnicas Chilenas sobre transporte vertical.

Ingeniero Civil 
Mecanico 

13 Pesos 800.000              696.000 No 06-03-2023 06-06-2023 Pago marzo NO NO NO

2023 Junio Veliz Silva; Juan Mauricio
No asimilado a 

Grado

Generar información sobre la ejecución y rendimiento del modelo de gestión diseñado durante el año 2022;

• Validar modelo de gestión en la Dirección de Tránsito, el cual consiste en la comunicación del respectivo modelo a la Dirección de Tránsito y realizar los ajustes que sean necesarios con el 
propósito de obtener su conformidad.

• Efectuar seguimiento en la ejecución de estrategias e indicadores de gestión, lo cual permitirá saber en qué estado se encuentra la Dirección de Tránsito en el cumplimiento de metas y objetivos 
estratégicos.

• Proponer mejoras en función al rendimiento de indicadores de gestión, efectuando acciones que ayuden alcanzar los objetivos planteados.

- Dado la calidad funcionaria del contratado se hace expresa mención que las presentes funciones    deberán ser realizadas fuera de la jornada ordinaria de trabajo.

Ingeniero De Ejecucion 
En Transporte Publico 

13 Pesos 1.399.674           1.217.716 Si  01/04/2022 31-08-2023 sin observaciones NO NO NO

2023 Junio
Zuñiga Vallejos; Orlando 

Sebastian
No asimilado a 

Grado

1.- apoyo en el levantamiento y documentos de procesos. Entrevistar funcionarios municipales para levantamiento de informacion. Categorizacion de los elementos de los procesos: entradas, 
salidas, actividades, participantes, riesgos, controles, indicadores, beneficiarios, destinatarios, entre otros. elaboracion de diagramas en formatos estandarizados BPMN. Analizis de riesgos de 

procesos. 2.- apoyo auditorias. participar en auditorias de mantencion para normas ISO 9001 E ISO 37001. IDENTIFICAR NO CONFORMIDADES, HALLAZGOS, OBSERVACIONES Y OPORTUNIDADES DE 
MEJORA EN EL PROCESO DE AUDITORIA.

Ingeniero En Obras 
Civiles 

13 Pesos 3.261.896           2.837.850 Si 01-05-2023 31-08-2023 Pago mayo y junio NO NO NO


